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Né bazé té nenit 33 alineja 17 dhe 18, nenit 63 dhe 64 té Statutit té Universitetit
AAB, Bordi i Universitetit nxori dhe miratoi rregulloren e méposhtme:

I. DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1.
Me anén e késaj Rregulloreje synohet té rregullohet:

- Procedura disiplinore pér personelin akademik dhe administrativ t& Universitetit
AAB (né tekstin e métejmé: Universiteti) dhe studentéve té kétij Universiteti;

- Paraqgitja dhe identifikimi i shkeljeve té béra;

- Shkeljet disiplinore;

- Emérimi i komisionit disiplinor;

- Masat né lidhje me shkeljet disiplinore dhe ¢éshtje tjera;

- Pércaktimi i pérgjegjésisé disiplinore té studentéve té Universitetit AAB dhe

- Procedura e ankesave, e drejta pér ankesé, emérimi i komisionit pér ankesa.

1. PROCEDURA DISIPLINORE PER PERSONELIN E UNIVERSITETIT
Neni 2.
1. Paragitja dhe identifikimi i shkeljes disiplinore

a) Cdo shkelje e dyshuar ose e supozuar e personelit akademik té angazhuar mé
puné né Universitet duhet té paragitet té Rektori i Universitetit;

b) Shkeljet e béra nga ana e mésimdhénésve paragiten tek udhéhegési i
departamentit pérkatés respektivisht Dekani i fakultetit pérkatés;

c) Shkeljet disiplinore té personelit administrativ paragiten té udhéheqgési i
administratés respektivisht tek Sekretari i Universitetit.

Neni 3.

Organet e cekura né nenin 2, (né tekstin e métejmé: Organet e Universitetit)
menjéheré pas pranimit té raportit me gojé apo me shkrim pér shkelje té supozuar
disiplinore,duhet té béjné hetimin e rastit, té intervistojné shkelésin e supozuar dhe
personin qé ka raportuar, té analizojné deklaratat e dhéna, dhe sipas vlerésimit té tyre té
vendosin pér natyrén e shkeljes (e lehté apo e réndg).
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Me rastin e marrjes sé vendimit, Organet e Universitetit duhet t¢ mbéshteten né
dispozitat e késaj Rregulloreje.

Neni 4.
2. Shkeljet disiplinore
a) Shkelje e lehté disiplinore konsiderohet:

Mungesa e paarsyeshme nga puna, mosrespektimi i orarit té punés, gabimet e
vogla té pakujdesshme ose gabimet e pérséritura gé nuk do té jené temé pér inicimin e
procedurés disiplinore, do té merren si shkelje e lehté disiplinore.

Organet e Universitetit do té mbledhin dhe rishqyrtojné ¢do dokument ose
evidencé gé ka lidhje me rastin, do té marrin né pyetje shkelésin e supozuar, deklaratén e
tij, personin gé ka paragitur rastin e supozuar dhe secilin qé ka informata né lidhje me
rastin.

Intervistimi duhet t¢ mbahet sa mé shpejt gé éshté e mundur.

Neni 5.

Nése Organi i Universitetit pérfundon se éshté béré shkelje e lehté dhe éshté pér
heré té paré, mjafton njé paralajmérim verbal, kurse pér shkelje té pérséritur mund té
paralajmérohet me shkrim.

Procesverbali i paralajmérimit me gojé dhe me shkrim vendoset né dosjen
personale té personit.

Neni 6.

NEé rastin kur si rezultat té shkeljes disiplinore kemi dhunén ndaj njerézve té tjeré
ose rrezik ndaj pronés, Organi i Universitetit mund té vendosé ta suspendojé (pezullojé)
shkelésin e supozuar nga puna pér kohén derisa hetimet dhe procedura disiplinore té jené
duke u zhvilluar.

Neni 7.

Si shkelje disiplinore serioze — e réndé konsiderohen:

- Kundérshtimi i paarsyeshém pér kryerjen e detyrave té pércaktuara né kontratén e
punés;

- Vjedhja, mashtrimi, falsifikimi, démtimi ose shfrytézimi i paautorizuar i pasurisé
sé Universitetit;
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- Shkelja e dispozitave té Kodit t& Mirésjelljes;

- Mungesa e paarsyeshme né puné mé shumé se 3 dité radhazi dhe pa e lajmérua
mungesén;

- Gabimet e pérséritura té cilat e ¢rregullojné ecuriné normale té punés;

- Diskriminimi ose keqtrajtimi i drejtpérdrejt ose jo i drejtpérdrejt, kundér personit
tjetér té Universitetit, né bazé té gjinisé, racés, ngjyrés, gjuhés, religjionit,
banimit, mendimeve politike, origjinés sociale, dhe rasteve tjera té mbrojtura me
ligj;

- Ngacmimi verbal i personit tjetér, e karakterizuar si sjellje fizike ose verbale e
natyrés seksuale, shkelja e dinjitetit té personit né puné gé éshté e padéshirueshme
ose fyese e cila krijon armiqési, duke kércénuar ose frikésuar até person;

- Sjellja e kege jashté vendit té punés gé nuk pérkon me statusin e personelit ose
studentit né Universitet, dhe e cila mund té ndikojé né diskreditimin e
Universiteti;

- Démtimi i pronés me paramendim;

- Zbulimi i fshehtésisé afariste;

- Pérdorimi i alkoolit ose drogés gjaté orarit té punés dhe sjellja e vetés né paaftési
serioze si rezultat i pérdorimit té tyre;

- Dhénia e deklaratés sé rrejshme né lidhje me konfliktin e interesit;

- Sjellje agresive, kércénuese ose fyese né vendin e punés etj.

Neni 8.
b) Pércaktimi i shkeljes sé réndé disiplinore

Nése Organi i Universitetit pérfundon se éshté kryer shkelje e réndé, ai rastin do
t’ia paragesé Komisionit Disiplinor.
Organi i Universitetit do ta intervistojé shkelésin e supozuar brenda 5 ditésh prej
qé éshté referuar te Komisioni Disiplinor dhe do té sqarojé:
- Natyrén e shkeljes sé supozuar;
- Q& shkelja e supozuar té trajtohet si serioze;
- Kur dhe ku do té mbahet seanca e Komisionit Disiplinor;
- Q& ai mund té shogérohet né seancé nga njé i punésuar tjetér,;
- Propozimin pér masén gé duhet shqiptuar.

Neni 9.
3. Komisioni Disiplinor

- Organet e Universitetit mund té formojné njé Komision Disiplinor i cili do té
vendosé pér rastet gé kané té béjné me shkeljet serioze té supozuara,;
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- Pér rastet nga pika a) e nenit 2, Komisioni gjithmoné pérbéhet nga Rektori dhe dy
anétareé tjeré nga departamenti pérkatés;
- Pér rastet nga pika b) e nenit 2, Komisioni pérbéhet nga udhéheqési i
departamentit pérkatés, Rektori dhe njé anétar tjetér sipas departamentit pérkatés;
- Pér rastet nga pika c) e nenit 2, Komisioni pérbéhet nga Sekretari i Universitetit,
Rektori i Universitetit dhe njé anétar nga administrata;
- Rektori éshté anétar i pérhershém i Komisionit Disiplinor.
Rektori i Universitetit mund té themelojé njé Komision Disiplinor té vecanté i cili
do t’i shgyrtojé rastet e ndryshme, ky komision pér nga pérbérja mund té jeté i ndryshém
nga ai i paraparé né nenin paraprak.

Neni 10.

Seanca disiplinore duhet t& mbahet dhe vendimi duhet té jepet né njé afat kohor sa
mé té shkurtér t&¢ mundshém.

Komisioni Disiplinor shqyrton déshmité, dhe né bazé té té dhénave pércakton
nése shkelja éshté kryer dhe, né fund nése ekziston shkelja, shgipton masén disiplinore
pérkatése.

Vendimi i Komisionit Disiplinor duhet té vendoset né dosjen e personit.

Neni 11.
4. Masat pér shkeljet e rénda disiplinore

Komisioni Disiplinor pas shqyrtimit té rastit mundé té shqiptojé kéto masa:
- Vérejtje me gojé,
- vérejtje me shkrim,
- Vérejtja e fundit,
- ulja e pozités,
- ndéshkimet financiare dhe
- ndérprerja e marrédhénies sé punés.
Masat disiplinore té parashikuara né alinené 1 dhe 2 té kétij neni shqiptohen nga
Organet e Universitetit té parapara né nenin 2, ndérsa masat disiplinore nga alineja 3-5
shqiptohen nga Komisioni Disiplinor.

I11. PECAKTIMI | PERGJEGJESISE DISIPLINORE TE STUDENTEVE

Neni 12.
Studentét jané té detyruar t’'u pérmbahen obligimeve gé dalin nga aktet e
pérgjithshme té Universitetit dhe nga kjo Rregullore.
Studentét duhet me kujdes ta shfrytézojné pasuriné qé u éshté ofruar pér
shfrytézim gjaté studimeve, ta ruajné nga shkatérrimi — prishja.
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Pér cenimin e rregullave ligjore t& Universitetit, studenti mund té pérgjigjet pér
shkelje disiplinore.

Neni 13.
1. Shkelja e lehté disiplinore

Si shkelje e lehté disiplinore konsiderohen:

- sjelljet jo korrekte né objektet punuese té Universitetit;

- Prishja e rendit dhe qetésisé gjaté ligjératave duke penguar punén normale té
mésimdhénésve dhe studentéve;

- Démtimi dhe shkatérrimi i pajimeve mésimore, laboratoréve, kompjuteréve,
fondit librar né biblioteka, dhe pasurisé tjetér né Universitet;

- Kryerja e aktiviteteve tjera me té cilat démtohet dhe cenohet autoriteti i
Universitetit, mésimdhénésve, bashképunétoréve, punétoréve tjeré dhe studentéve
té Universitetit.

Neni 14.
2. Shkelja e réndé disiplinore

Si shkelje té rénda disiplinore konsiderohen:

- Falsifikimi, pérmirésimi i té dhénave né Indeks, Certifikaté, Vértetim dhe
dokumente tjera gé léshohen nga Universiteti AAB;

- Falsifikimi i notés apo nénshkrimit t&€ mésimdhénésit;

- Dhénia e shénimeve jo té sakta organeve té Universitetit, pér géllime té caktuara;

- Paragitja né provim né emér dhe llogari té studentit tjetér;

- Shkatérrim me paramendim i pasurisé sé Universitetit;

- Mosrespektimi i mésimdhénésit dhe urdhrave té tij, ofendimi dhe veprime tjera qé
pengojné procesin mésimor;

- Pérdorimi i alkoolit dhe mjeteve tjera té ndaluar né lokalet e Universitetit;

- Cenimi i integritetit fizik i té tjeréve;

- Kiryerja e veprimeve tjera qé jané né kundérshtim me rendin shtépiak dhe rregullat
e Universitetit;

Neni 15.
Procedura disiplinore pér studenté nuk mund té fillohet pas kalimit té afatit tre

mujor nga dita e marrjes né dijeni pér shkeljen e béré pér rastet e shkeljeve té lehta
disiplinore.
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Ndérsa pér rastet e shkeljeve té rénda afati éshté 6 muaj.

Neni 16.
3. Marrja e masave né lidhje me shkeljen disiplinore

Organet e Universitetit pas hetimit dhe shqyrtimit té hollésishém té rastit mundé
té marrin kéto masa:
- Vérejtja me gojé,
- Veérejtje me shkrim,
- para-pérjashtim,
- pérjashtim nga Fakulteti pér 6 muaj,
- pérjashtim nga Fakulteti pér njé vjet,
- pérjashtim nga Fakulteti pér dy vijet,
- pérjashtim pérgjithmoné nga Fakulteti,
- Universiteti mund té shqiptojé edhe ndonjé masé tjetér gé nuk parashihet mé lart
por gé kontribuon né disiplinimin e studentit.
Né raste urgjente, pér arsye té ndryshme, Komisioni Disiplinor mund té shqiptojé
masa disiplinore deri né marrjen e vendimit pérfundimtar.
Masat e parapara né pikén 1 dhe 2 té kétij neni mundé té shqiptohen nga
udhéhegési i1 departamentit pérkatés — Dekani i fakultetit pérkatés, ndérsa masat prej
pikés 3 deri 7 i shgipton Komisioni Disiplinor.

IV. PROCEDURA E ANKESES
Neni 17.

a) Procedura e ankesés ka pér géllim mbrojtjen e personit dhe studentin nga
vendimet e padrejta.

b) Personi i pakénagur me Vendimin e Organit té Universitetit me té cilin i &shté
shgiptuar masa disiplinore ka té drejté ankese. Ankesa i drejtohet organit té shkallés sé
dyté, gjegjésisht Rektorit t& Universitetit.

c) Personi i pakénagqur me Vendimin e Komisionit Disiplinor me té cilin i éshté
shgiptuar masa disiplinore ka té drejté ankese. Ankesa i drejtohet Sekretarit pér Bordin e
Universitetit.

d) Ky i fundit mund té formojé njé Késhill pér Shgyrtimin e Ankesave pér rastet
kur vet éshté shqiptues i masés disiplinore.

Neni 18.

Paraqitési i ankesés duhet té paraget fakte, argumente dhe prova té reja duke
pérmbledhur shkurtimisht arsyet pér ankese.

Seanca pér shgyrtimin e ankesave duhet té mbahet sa mé shpejt gé éshté e mundur
dhe pér cdo rast jo mé voné se 30 dité nga dita kur ankesa i éshté drejtuar Organit té
Universitetit.
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Organi i Universitetit kryen kéto veprime:
- Rishgyrton déshmité e ofruara,
- INé bazé té déshmive té ofruara, pércakton se a duhet té pranohet ankesa,
- NE& raste t& miratimit t¢ masés sé shqiptuar nga Organi i shkallés sé paré apo
ndryshimit té saj, béné arsyetimin e té njéjtés.
V. DISPOZITAT PERFUNDIMTARE
Neni 19.

Né rast se dispozitat e késaj rregulloreje jané né kundérshtim me dispozitat e
Statutit té Universitetit, pérparési kané dispozitat e Statutit.

Neni 20.

Interpretimin e késaj Rregulloreje e béné Zyra Juridike e Universitetit né
bashképunim me Sekretarin e Universitetit.

Neni 21.

Ndryshimi dhe plotésimi i késaj Rregulloreje mund té béhet sipas té njéjtés
proceduré té miratimit

Neni 22.

Rregullorja hyn né fugi menjéheré pas nénshkrimit nga ana e Kryetarit té Késhillit
Drejtues.

Prishtiné, 2006 Kryetari i Bordit té Universitetit
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